
Betriebliches
Gesundheitsmanagement
als wirksames Instrument
zur Risikosteuerung

Erfolg ist kein Zufall –
DGQ-Weiterbildung

Deutsche Gesellschaft
für Qualität e.V.

Menschen qualifizieren. Organisationen entwickeln. 



Die DGQ ist Ihr Partner.

Der Referent

Dr. med. Jürgen M. Jancik ist Arzt, Arbeitsmediziner und
Unternehmensberater zum betrieblichen Gesundheitsmanagement. 
Er verfügt über langjährige Erfahrung zur effektiven und effizienten
Einbindung von Prävention und Gesundheitsförderung sowie zum
Qualitätsmanagement betriebsärztlicher Tätigkeiten.

Sie sind interessiert?

Inhaltliche Fragen beantwortet Ihnen gerne: 
Claudia Nauta 
Projektmanagerin
Tel. (069) 9 54 24-209
nc@dgq.de.

Für Fragen zur Anmeldung wenden Sie sich bitte an Andrea Hach, 
Tel. (069) 9 54 24-117. 

Aktuelle Informationen zu unseren Lehrgängen und Seminaren finden
Sie auch unter http://www.dgq.de

Deutsche Gesellschaft für Qualität e.V.
August-Schanz-Straße 21A
D-60433 Frankfurt am Main

Gesundheit managen. 

Entwicklungen im Blick haben.

Gesundheit/Krankheit/Leistungswandel im Betrieb
Arbeitsunfähigkeiten, Berufskrankheiten, Unfälle
Betriebliche Dimensionen des demographischen Wandels

Das Umfeld kennen.

Gesundheit und Krankheit als dynamisches (Kosten-) Risiko 
Akteure im Gesundheitsmanagement: Interessenlage, Ziele,
Aufgaben, Kommunikation
Auswahl und Ansprache betrieblicher Zielgruppen
Wechselwirkung betrieblicher und staatlicher Aktivitäten

Geeignete Methoden auswählen.

Methodenvielfalt im Gesundheitsmanagement
Kennzahlen und Prognosen
Risikoabschätzung betrieblicher Krankheitskosten
Kosten-Nutzen-Betrachtung von Maßnahmen
Ergebnissicherung bei Gesundheitsförderung und Prävention
Qualitätssicherung und Evaluation

Unternehmensrisiken
steuern.

Sie sind

Geschäftsführer
Personalleiter, -controller oder -entwickler
Führungskraft in Aufgabenbereichen mit komplexer
Personalstruktur
Arbeitsmediziner, Betriebsarzt, Arbeitspsychologe, 
Fachkraft für Arbeitssicherheit
Manager oder Beauftragter für OHS Managementsysteme
(Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit)

Risiken erkennen …

Krankheit, Leistungswandel und Unzufriedenheit von Mitarbeitern
können sich in höheren Kosten für Fluktuation und Ausfallzeiten sowie
in beeinträchtigter Arbeitsleistung auswirken. Neue Risiken ergeben
sich langfristig gesehen z.B. aus der demographischen Entwicklung
und dem älter Werden im Betrieb oder auch neuen Arbeitsformen und
Anforderungen.
Gesunde Mitarbeiter wirken positiv im Unternehmen. Investitionen 
in diese wichtige „Ressource“ betreffen Gesundheit, Vitalität,
Leistungsbereitschaft und -fähigkeit, Lern- und Innovationsfähigkeit.
Diese sind entscheidend für die Zukunftsfähigkeit des Unternehmens.

… und steuern.

Im betrieblichen Gesundheitsmanagement sind alle Aktivitäten 
zusammengefasst, die diese positiven Eigenschaften für das
Unternehmen sichern und fördern sowie Verlustrisiken vermindern.
Das Seminar informiert Sie über Methoden, um Gesundheits- und
Krankheitsgeschehen, Leistungswandel, Krankheitskosten und demo-
graphischen Wandel zu ermitteln, beschreiben, vergleichen, bewerten
und prognostizieren. 
Sie lernen strategische Zielsetzungen zum Gesundheitsmanagement
sowie deren operationale Umsetzung kennen.

Arbeitsunfähigkeit und Alter
relative Arbeitsunfähigkeit
absolute Arbeitsunfähigkeit
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Allgemeine Hinweise

Ihre Anmeldung richten Sie bitte an die Geschäftsstelle der Deutschen
Gesellschaft für Qualität e.V., Frankfurt am Main. Verwenden Sie dafür
bitte unser Anmeldeformular mit Angabe der Veranstaltungsnummer, des
Termins und des Veranstaltungsortes. Alternativ können Sie unsere Ver-
anstaltungen auch online über unseren Internet-Auftritt buchen. Jeweils
am Ende der Veranstaltungsbeschreibung finden Sie ein Warenkorbsymbol,
das Sie auf die Anmeldeseite führt. Anmeldungen erbitten wir bis spätes-
tens vier Wochen vor Veranstaltungsbeginn, da dies uns mehr Planungs-
sicherheit gibt und unnötige Absagen von Veranstaltungen vermieden
werden können. Ihre Anmeldung bestätigen wir schriftlich. Die Anmelde-
bestätigung ist vom Anmeldenden zu prüfen, ob Vor- und Zuname sowie
ggf. Titel des Teilnehmers richtig und vollständig angegeben wurden. Diese
Daten werden auf die Teilnahmebescheinigungen bzw. Zertifikate übertra-
gen. Bei Ersatzanmeldungen (z.B. aus Krankheitsgründen) setzen Sie sich
bitte mit der DGQ-Geschäftsstelle in Frankfurt am Main in Verbindung. Ist
eine Veranstaltung vorzeitig belegt, benachrichtigen wir Sie sofort und
bieten Ihnen neue Terminvorschläge an.

Gebühren
Die Teilnahmegebühr wird zwei Wochen vor der Veranstaltung fällig. Die
Gebühren sind mehrwertsteuerfrei gemäß § 4 Nr. 21 UStG.

Stornierungen
Stornierungen/Umbuchungen richten Sie bitte in schriftlicher Form, z.B.
per Fax an die DGQ (Geschäftsstelle Frankfurt am Main). 
Bei Stornierung sind für entstandene Kosten pro Teilnehmer und
Veranstaltung folgende Gebühren zu entrichten: 

6 Wochen bis 14 Tage vor Veranstaltungsbeginn EUR 25,– 
zwischen 14 Tage und 7 Tage vor Veranstaltungsbeginn EUR 50,–
ab dem 6. Tag vor Veranstaltungsbeginn EUR 100,00
bei nachweisbarer Krankmeldung ab Veranstaltungsbeginn EUR 100,– 

Eine einmalige Umbuchung bis 14 Tage vor Veranstaltungsbeginn ist
gebührenfrei. Jede weitere Umbuchung bis 14 Tage vor Veranstaltungs-
beginn wird mit EUR 25,– berechnet. Für Umbuchungen nach diesem
Zeitpunkt gelten die Gebühren für Stornierungen.

Absage der Veranstaltung
Wir behalten uns das Recht vor, die Veranstaltung bei zu geringer
Teilnehmerzahl oder infolge höherer Gewalt (z.B. Erkrankung des Trainers)
abzusagen. In jedem Fall bemühen wir uns, Sie rechtzeitig zu informieren.
Die bereits gezahlten Gebühren erstatten wir Ihnen bei Absage selbst-
verständlich zurück. Weitergehende Ansprüche sind ausgeschlossen.

Wir freuen uns 
auf Sie.

Bitte an DGQ, Postfach 50 07 63, 60395 Frankfurt oder 
Fax (069) 9 54 24-280 senden.

Gebühr

Die Gebühr beträgt EUR 690,–/665,– für persönliche DGQ-Mitglieder,
abzgl. EUR 15,– bei Online-Buchung. Im Preis enthalten sind
Seminarunterlagen, Mittagessen und Pausengetränke.
Das Seminar ist auf 20 Teilnehmer begrenzt.

Termine

23.02.-24.02.2006 61440 Oberursel S/HOA/0601

05.09.-06.09.2006 61118 Bad Vilbel S/HOA/0602

Anmeldung

Name

Vorname

Titel Geb.-Datum

Geb.-Ort

Pers. DGQ-Mitglieds-Nr.

Privatanschrift

Unternehmen

Anschrift Unternehmen

Telefon Fax

Ihre Funktion

Bestätigung/Rechnung an Privat Unternehmen

Datum/Unterschrift


